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1. INFORMACION GENERAL

1.1 Fecha de suscripcion: Agosto de 2025.

1.2. Dependencias solicitantes: Direccion de Investigacion en Salud Publica.
Direccion de Produccién.

2. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

2.1 Descripcion de la necesidad

El Instituto Nacional de Salud — INS de Colombia — es una Entidad de naturaleza cientifica y
técnica, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado por el
Decreto 470 de 1968; cambio su naturaleza juridica mediante el Decreto 4109 de 2011y
reestructurado a través de los Decretos 2774 y 2775 del 28 de diciembre de 2012, adscrita al
Ministerio de Salud y Proteccién Social, perteneciente al Sistema General de Seguridad Social
en Salud y al Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

El INS tiene como objeto: (i) el desarrollo y la gestion del conocimiento cientifico en salud y
biomedicina para contribuir a mejorar las condiciones de salud de las personas; (i) realizar
investigacion cientifica basica y aplicada en salud y biomedicina; (i) la promocion de la
investigacion cientifica, la innovacion y la formulacion de estudios de acuerdo con las prioridades
de salud publica de conocimiento del Instituto; (iv) adelantar la vigilancia y seguridad sanitaria
en los temas de su competencia; (v) la produccion de insumos y biolégicos; y (vi) actuar como
laboratorio nacional de referencia y coordinador de las redes especiales, en el marco del Sistema
General de Seguridad Social en Salud y del Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

El INS, contribuye a proteger y mejorar las condiciones de salud de las personas mediante la
prestacion de servicios y la produccion de bienes en pro de la salud publica y tiene, de acuerdo
con el Decreto 4109 de 2011, articulo 4, las siguientes funciones:

1. Actuar como entidad de referencia nacional en salud publica y coordinador técnico de las
redes de: vigilancia epidemioldgica, laboratorios, donacién y trasplantes de 6rganos y
tejidos, bancos de sangre y servicios de transfusion, en el marco del Sistema de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

2. Operar y desarrollar el sistema de vigilancia y control en salud publica en el marco del
Sistema General de Seguridad Social en Salud.

3. Fortalecer la gestion integral, a fin de lograr un alto nivel de eficiencia y competitividad,
garantizando la calidad y la excelencia en los productos y servicios prestados por el INS.

4. Desarrollar, producir o comercializar directamente o mediante alianzas estratégicas,
bienes y servicios de interés en salud publica con estandares de calidad en el marco del
Sistema General de Seguridad Social en Salud y el Sistema Nacional de Ciencia
Tecnologia e Innovacion.

5. Promover, orientar, coordinar y ejecutar investigaciones en salud publica en el marco del
Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion.
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10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

Analizar informacion sobre la situacion de salud de la poblacién colombiana a fin de hacer
propuestas de politica para la toma de decisiones, en el marco del Sistema General de’
Seguridad Social en Salud y el Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion.
Crear y articular una red de centros de investigacion cientifico-técnicos en materia de
salud publica, en la cual participen todas las entidades que desarrollen actividades de
investigacion, validacion y transferencia de tecnologia en ciencias de la salud publica,
con el fin de contribuir al aprovechamiento racional de toda la capacidad cientifica de que
disponga el pais en este campo.

Ejercer las funciones del Observatorio Nacional de Salud conforme a los articulos 8° y 9"
de la Ley 1438 de 2011.

Disefiar e implementar, en lo de su competencia, el modelo operativo del Sistema de
vigilancia y seguridad sanitaria en el marco del Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

Emitir conceptos sobre clasificacion toxicoldgica y evaluacion del riesgo de toxicidad, de
plaguicidas que vayan a ser utilizados en el pais, funcién que asumira el Instituto en los
términos y plazos sefialados en el decreto de reorganizacién del Ministerio de Salud y
Proteccidn Social.

Participar en la planeacién, desarrollo y coordinacion de los sistemas de informacion en
salud publica, en coordinacién con el Ministerio de Salud y Proteccién Social, las
entidades territoriales y demas entidades del sistema de salud.

Formular, proponer y controlar, en el marco de sus competencias, la ejecucion de
programas de prevencion, promocion y proteccion de la salud publica.

Elaborar los diagnoésticos que determinen eventuales riesgos en salud publica, que estén
asociados a desastres de cualquier tipo u origen.

Coordinar y articular, en el ambito de sus competencias, las acciones de evaluacion,
superacion y mitigacion de los riesgos que afecten la salud publica, con las entidades
nacionales y territoriales.

Promover, orientar y realizar actividades de capacitacién en competencias del recurso
humano que presta servicios en Salud Publica, de conformidad con la politica del
Gobierno Nacional. :
Promover la participaciéon de los laboratorios e instituciones que realicen analisis de
interés en salud publica en los programas de evaluacion externa del desempefio para
incentivar el mejoramiento de la calidad de las pruebas que realicen dichos laboratorios.
Coordinar y asesorar la Red Nacional de Laboratorios de Salud Publica, Red de Bancos
de Sangre y Servicios de Transfusion y Red Nacional de Donacién y Trasplantes de
Organos y Tejidos, en asuntos de su competencia y servir como laboratorio nacional de
salud publica y de referencia. ‘
Definir estrategias e impulsar y coordinar los planes y programas de transferencia de
tecnologia y de asistencia técnica para la Red Nacional de Laboratorios de Salud Publica,
Red de Bancos de Sangre y Servicios de Transfusion y Red Nacional de Donacion y
Trasplantes de Organos y Tejidos, en coordinacion con el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Participar en la evaluacion de tecnologias en salud publica, en lo de su competencia.
Investigar, desarrollar, producir, comercializar y proveer bienes y servicios esenciales en
salud publica, de conformidad con los parametros establecidos por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social, de manera directa o mediante alianzas o asociaciones estratégicas.
Participar en coordinacion con el Ministerio de Salud y Proteccion Social en el disefio y
ejecucion de programas y actividades destinados a prevenir, reducir o atender los efectos
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sobre la salud producidos por desastres, calamidades o emergencias, en articulacion con
las autoridades del Sistema Nacional de Prevencion y Atencion de Desastres, SINPAD.
22. Participar con las agencias especializadas u otras entidades, en el marco de las formas
asociativas o de cooperacion previstas por las normas propias del régimen de ciencia,
tecnologia e innovacion.
23. Las demas funciones que le asigne la ley.

Que el articulo 12 del Decreto 2774 de 2012 establece que son funciones de la Direccion de
Investigacion en Salud Publica, las enunciadas a continuacion: 1. Dirigir y orientar, en el marco
de las competencias del Instituto, la generacion de conocimiento cientifico y tecnologico en salud
y biomedicina. 2. Dirigir, orientar y realizar investigaciones epidemiolégicas, experimentales y de
desarrollo tecnolégico, de acuerdo con las necesidades y las politicas en materia de salud
publica, para la comprension, prevencion, diagnéstico y tratamiento de las enfermedades. 3.
Orientar y coordinar los planes, programas y proyectos de investigacion para determinar las
principales causas de la enfermedad y las alternativas para mejorar la salud publica. 4.
Establecer los determinantes de los problemas mas importantes de salud publica en el pais. 5.
Proporcionar las bases cientificas en los procesos de elaboracion y expedicion de normas de
salud publica. 6. Coordinar y orientar la generacion y disponibilidad de datos cientificos y
técnicos requeridos en la toma de decisiones en materia de salud publica. 7. Dirigir y apoyar
investigaciones que contribuyan en la evaluacion de la eficiencia y el impacto de intervenciones
para mejorar la salud publica. 8. Orientar, dirigir y evaluar la formulacion y ejecucion de las
investigaciones cientificas y tecnoldgicas, de acuerdo con las necesidades y las politicas en
investigacion en salud publica. 9. Fomentar la realizacion de investigaciones que contribuyan a
mejorar los protocolos de atenciéon en salud publica. 10. Suministrar informacion cientifica y
tecnoldgica como base para la toma de decisiones de las diferentes dependencias misionales
del Instituto. 11. Realizar estudios prospectivos en salud de acuerdo con las prioridades del pais,
para resolver necesidades y asesorar la generacion de nuevas propuestas de innovacion. 12.
Las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza y competencias de la
dependencia.

Asi mismo, la Direccion de Investigacion en Salud Publica investiga y orienta la gestion del
conocimiento e innovacion en salud y biomedicina de acuerdo con las prioridades y necesidades
del pais, aportando evidencia cientifica para la toma de decisiones y la elaboracion de politicas
en materia de salud publica; lo cual se logra a través de: i) la orientacion y realizacion
de investigaciones biomédicas, epidemiologicas, experimentales y de desarrollo tecnologico
para la comprension, prevencion, diagnostico y tratamiento de las enfermedades de importancia
en salud publica en Colombia. ii) la proporcion de bases cientificas para la toma de decisiones
en los procesos de elaboracion de normas de salud publica y iii) el direccionamiento y apoyo de
investigaciones que contribuyen a la evaluacién de la eficiencia y el impacto de las
intervenciones encaminadas a mejorar la salud publica. Para ello, la Direccion, ofrece: i)
Conocimiento cientifico, tecnolégico y de innovacion en salud y ciencias biomédicas; ii)
actividades de capacitacion y apoyo en la formacion en ciencia, tecnologia e innovacion en salud
y biomedicina vy iii) transferencia y apropiacién social del conocimiento en salud y ciencias
biomédicas

El articulo 22 del Decreto 2774 de 2012 establece que son funciones de la Direccién de
produccién, las enunciadas a continuacién: 1. Impartir los lineamientos para la planeacion y
seguimiento de la investigacion, desarrollo, produccion, comercializacion y suministro de
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productos farmacéuticos, biolégicos, biomodelos, insumos y demas bienes y/o servicios de
interés en salud publica, de conformidad con los pardmetros establecidos por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, de manera directa o mediante alianzas o asociaciones estratégicas a
través de terceros. 2. Dirigir las acciones que garanticen el cumplimiento de los procesos de
control de calidad y sistemas de gestién de calidad, aplicables a productos farmacéuticos,
biolégicos, biomodelos, insumos y demas bienes y/o servicios de interés en salud publica
ofertados por el Instituto Nacional de Salud, acorde con la normatividad vigente. 3. Identificar y-
adelantar acciones para desarrollar y fortalecer la oferta de insumos y medicamentos en salud
publica, con oferta limitada en el territorio nacional o que su disponibilidad no sea suficiente para
la atencion de la demanda potencial. 4. Dirigir la politica institucional de mercadeo,
comercializacion y comunicacion con los clientes, respecto a los bienes y/o servicios de interés
en salud publica ofertados por el Instituto Nacional de Salud. 5. Gestionar las actividades de su
competencia para coordinar el suministro oportuno, en el territorio nacional, de los insumos y
medicamentos criticos requeridos para la atencion dé brotes, epidemias o situaciones de
emergencia que afecten la salud publica, acorde con los lineamientos que para el efecto
establezca el Ministerio de Salud y Proteccion Social. 6. Coordinar la propuesta de estudios y
analisis relacionados con la adopcién de licencias obligatorias o voluntarias de medicamentos
y/o demas insumos de interés para la salud publica, acorde con los lineamientos que para el
efecto establezca el Ministerio de Salud y Proteccién Social. 7. Garantizar el cumplimiento de
las politicas gubernamentales relacionadas con los precios de los insumos y medicamentos
criticos de interés en Salud Publica ofertados por el Instituto Nacional de Salud. 8. Las demas.
funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza y competencias de la
dependencia.

Esta Direccion investiga, desarrolla, produce, comercializa y provee bienes y servicios
esenciales en Salud Publica, de conformidad con los parametros establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, de manera directa o mediante alianzas o asociaciones
estratégicas; mediante la realizacion directa o indirecta del desarrollo biotecnoldgico y la,
produccién de insumos criticos para la salud publica, la produccion directa o indirecta de
reactivos, biomodelos, productos biologicos, quimicos y farmacéuticos e insumos criticos
necesarios para los programas prioritarios de vigilancia y control en salud publica, la promocion
del desarrollo y evaluacion de biotecnologia de interés en salud publica, la garantia de los
estandares de Calidad de los productos del Instituto Nacional de Salud, la entrega de la
informacién requerida sobre composicion, indicadores, modo de empleo, dosificacion,
inmunidad, contraindicaciones y otras que se le solicite sobre los productos y la participacion en
la planeacion de actividades, relacionadas con la optimizacién, desarrollo e implementacion de
procesos y productos.

Por su parte, la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, de conformidad con la Ordenanza
No. 048 de 1994 promulgada por la Honorable Asamblea del Departamento del Cesar, fue
constituida como una Empresa Social del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 10
de 1990 y la Ley 100 de 1993, que sentaron las bases para la creacion y funcionamiento de las
ESE en el marco del Sistema General de Seguridad Social en Salud. Legalmente, se trata de
una entidad publica descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica,
autonomia administrativa y financiera, y patrimonio propio. Su clasificacién como ESE le permite
operar bajo los principios de eficiencia, calidad y oportunidad en la prestaciéon de servicios de
salud, ofreciendo atencion de mediana y alta complejidad, es decir, servicios de segundo y tercer
nivel.
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La autonomia administrativa y financiera de la que goza implica que el hospital tiene la capacidad
de autogestionar sus recursos, celebrar contratos, y organizar su estructura interna en funcion
de sus objetivos misionales, siempre bajo la vigilancia de los organismos de control y conforme
a las disposiciones del Estatuto Organico del Presupuesto, la Ley 489 de 1998, y la normativa
sectorial vigente. Ademas, como ESE, esta obligada a garantizar el acceso equitativo a los
servicios de salud, priorizando el interés general y el derecho fundamental a la salud, tal como
lo establece la Ley Estatutaria 1751 de 2015 y lo ha reafirmado la jurisprudencia constitucional.

En este contexto, los retos actuales en salud publica han generado, en los ultimos anos, una
creciente conciencia sobre la necesidad de un funcionamiento eficaz y articulado de los sistemas
de salud. En consecuencia, el compromiso de las instituciones publicas, las entidades privadas
del sector salud y demas o6rganos del Estado se ha enfocado en la busqueda de mejores
oportunidades para el desarrollo técnico-cientifico propio, que permita y garantice el acceso a
tecnologias de punta, asi como la posibilidad de desarrollar proyectos conjuntos de investigacion
e innovacion. Por esta razon, se han promovido esfuerzos colaborativos entre instituciones y
empresas, tanto publicas como privadas, con el objetivo de que la gestion del conocimiento no
solo sea un bien local, sino que pueda ser compartido estratégicamente para mejorar los
estandares de salud, impulsando la investigacion, el desarrollo y la modernizacion del sector.

En este orden de ideas, el Instituto Nacional de Salud se beneficiaria significativamente al
establecer un convenio de cooperacion cientifica con el Hospital Rosario Pumarejo de Lopez por
diversas razones alineadas con sus objetivos estratégicos y misionales, tales como el
fortalecimiento de la investigacion biomédica y el desarrollo de capacidades cientificas en el
pais. Este tipo de convenio resulta necesario y pertinente en el contexto actual del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, dado que contribuye a articular los esfuerzos del orden
nacional y territorial en torno al conocimiento, prevenciéon y control de enfermedades
transmisibles y no transmisibles, asi como al monitoreo de eventos de interés en salud publica.

El Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, como Empresa Social del Estado de segundo y tercer
nivel, atiende una poblacién amplia y diversa de la region Caribe, y cuenta con informacion
clinica, epidemioldgica y biologica que resulta de gran valor para el desarrollo de estudios de
caracter cientifico, clinico y de salud publica. Su capacidad instalada, el volumen de casos
atendidos y su ubicacién estratégica en una zona de alta carga epidemiolégica lo convierten en
un escenario ideal para la implementacion de investigaciones colaborativas, vigilancia centinela,
estudios gendmicos y validaciones de protocolos diagnoésticos o terapéuticos.

Para el INS, una alianza de esta naturaleza no solo permitiria expandir su presencia territorial y
acceso a datos de interés cientifico, sino también fomentar la transferencia de conocimiento, la
formacion de talento humano en investigacion y el desarrollo de proyectos conjuntos que
fortalezcan las capacidades locales y nacionales en salud publica. Ademas, la formalizacion de
este tipo de convenios responde al principio de colaboracién arménica entre entidades del
Estado, consagrado en el articulo 113 de la Constitucion Politica de Colombia, y permite
materializar los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo en lo relacionado con ciencia,
tecnologia, innovacion y salud publica.

En consecuencia, un convenio de cooperacion cientifica entre ambas instituciones no solo es
estratégico, sino también necesario para potenciar el impacto de la investigacion aplicada en
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salud en beneficio de la poblacién colombiana, particularmente en regiones que requieren una
mayor atencion en términos de equidad en el acceso al conocimiento y la tecnologia.

El Instituto Nacional de Salud (INS) y el Hospital Rosario Pumarejo de Lépez tienen la
oportunidad de fortalecer sus capacidades cientificas y operativas a través de un convenio de
cooperacion cientifica. Este convenio busca articular esfuerzos en la investigacién biomédica y
la vigilancia epidemioldgica, con &l fin de mejorar la prevencion y el control de enfermedades
transmisibles y no transmisibles en el pais, asi como la investigacién en produccién de
bioldgicos. Al unir fuerzas, ambas instituciones podran optimizar sus recursos y ampliar ef
acceso a datos relevantes que fortaleceran la respuesta ante emergencias de salud publica,
contribuyendo a la consolidacion de un sistema de salud mas robusto y equitativo,
especialmente en regiones con alta carga epidemiologica.

mvei, es un re’f@rente en la atencion de una poblacion diversa y vulnerable en la region Caribe.
Su infraestructura y la rigueza de la informacion clinica, epidemioldgica y biolégica que genera
lo convierten en un escenario ideal para la implementaciéon de investigaciones cientificas,
provectos de salud publica y validacidn de protocolos diagnosticos y terapéuticos. A través del
convenio, el INS podra expandir su presencia territorial y acceder a datos clave para el desarrollo
de estudios de vigilancia centinela y genomicos, fortaleciendo sus capacidades en investigacion
aplicada.

Este convenio no solo beneficiara a ambas instituciones, sino que también contribuira a
fortalecer la misionalidad de cada entidad. El INS vera ampliada su capacidad para liderar
investigaciones y politicas de salud publica, mientras que el Hospital Rosario Pumarejo de Lépez
potenciara su perfil como centro de investigacion aplicada y formacién de talento humano. La
colaboracion facilitara la transferencia de conocimiento y tecnologia, y permitira avanzar en
proyectos conjuntos que, a largo plazo, optimicen la calidad del sistema de salud colombiano y
mejoren la atencion sanitaria en regiones clave del pais.

2.2. Definiciéon técnica de la forma en que el Instituto puede satisfacer su necesidad

La necesidad se satisface mediante la celebracién de un convenio especial de cooperacion con
la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, las dos entidades desean fortalecer el vinculo
institucional para el desarrollo y ejecucion de planes, proyectos y programas de investigacion,
asi como el mejoramiento de las capacidades técnicas con las que cuenta cada institucion y del
recurso humano que se beneficie del acuerdo, por medio de actividades de formacién y
capacitacion en los cuales se aprovechen las fortalezas de cada institucion, para lo cual se
encuentra conveniente adelantar un convenio especial de cooperacion.

3. OBJETO DEL CONVENIO, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,

PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

3.1 Objeto: Aunar esfuerzos cientifico-técnicos entre el Instituto Nacional de Salud y la ESE
Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, con el fin de fortalecer la generacion de investigacion.
y conocimiento cientifico en salud publica, asi como la gestién y transferencia del
conocimiento para el fortalecimiento estratégico de las instituciones en diversos campos del
saber, incluyendo procesos de produccion cientifica, tecnoldgica y de bienes estratégicos
para la salud publica.
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3.2 Especificaciones:

3.2.1 Especificaciones.

e El presente convenio se ejecutara con personal y/o colaboradores del INS y de la ESE
Hospital Rosario Pumarejo de Lopez

e Del convenio marco especial de cooperacion suscrito entre las partes se podran derivar
convenios especificos para desarrollar en conjunto planes, proyectos y programas de
interés en salud publica, asi como actividades en el marco de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, capacitacion, apoyo logistico, asesoria y servicios, transferencia de
conocimiento, formacion y capacitacion de recurso humano para el avance y la gestion
de la ciencia y la tecnologia, intercambio de infraestructura y tecnologias de
comunicacion relacionadas con la divulgacion, facilidad de acceso a material bibliografico
y en general en areas que sean de interés comUn para ambas instituciones.

e Asi mismo, cuando se realicen actividades de caracter especifico en el marco del
presente convenio que no generen erogacion presupuestal alguna, las partes, a traves
de la supervision podran suscribir actas de ejecucion para el desarrollo de estas.

3.3. COMPROMISOS GENERALES COMUNES A LAS PARTES:

Cada una de las partes que integran el presente convenio deberan:

1.

2.

Realizar oportunamente todas las acciones necesarias para llevar a cabo la ejecucion del
convenio marco a través de convenios especificos.

Facilitar e intercambiar la informacién o documentacion necesaria para llevar a buen término
los compromisos del convenio, de acuerdo con la politica de tratamiento de datos de cada
entidad.

Hacer uso del conocimiento generado en el convenio para asegurar un mejor resultado de
las actividades propuestas.

Mantener canales adecuados de comunicacion entre las partes.

Disponer de la infraestructura, experiencia y capacidad técnica y administrativa, y de gestion
necesarias para la ejecucion del objeto del convenio marco y de las actividades del mismo, a
través de convenios especificos, asi como disponer de un equipo profesional y técnico idéneo
suficiente para su ejecucion.

Respetar los principios, politicas y normas en general que se apliquen en cada una de las
partes comprometidas, en lo que corresponda con la materia de este convenio o de los
convenios especificos derivados.

. Responder por la debida seguridad de los instrumentos, instalaciones, materiales y equipos

que se utilicen para el desarrollo de los convenios especificos.

. Implementar estrategias conjuntas de comunicacion, y participar en eventos de interés del

presente convenio.

. Permitir el intercambio de pares entre las partes tanto nacionales e internacionales con fines

de formacién académica y cientifica a través de los convenios derivados.

PARAGRAFO: Las condiciones del intercambio se acordaran de manera especifica para cada
caso en particular.
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11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

. Impulsar las redes, centro e institutos de investigacion, desarrollo, e innovacion en salud

que actualmente existan o se creen por las partes.

Informar a la otra parte sobre las decisiones administrativas adoptadas con ocasion del
presente convenio o los convenios especificos derivados.

Mantener confidencialidad de la informacién que se proporcione o a la que acceda cada una
de las partes, con ocasion a la ejecucion de este convenio.

No utilizar la informacién obtenida para uso lucrativo o comercial, o distinto del sefialado en
el presente convenio.

Suministrar los recursos que se pacten para el desarrollo de convenios especificos
derivados y proyectos a desarrollar. A
Participar en las reuniones y mesas de trabajo convocadas en este convenio.

Propender los mejores esfuerzos para adelantar y ejecutar los documentos y proyectos
definidos de mutuo acuerdo entre las partes.

Las dos entidades vinculadas al presente convenio se comprometen a respetar las politicas
de propiedad intelectual de cada una de las partes.

3.4 COMPROMISOS ESPECIFICOS COMUNES A LAS PARTES:

1.

10.

11.

12.

13.

Participar y apoyar las estrategias de construccion, disefio, formulacion, y evaluacion de
proyectos en Investigacion, Desarrollo e Innovacién (I+D+l), y programas en salud publica
que aplique a la misionalidad de las partes.

Aprobar, gestionar y realizar la transferencia de conocimiento que pueda llevarse a cabo entre
instituciones en el marco del Convenio, a través de convenios especificos.

. Aportar en los procesos de formacion y capacitacién entre instituciones para el avance y la

gestién de la ciencia y la tecnologia.

. Asesorar técnica y cientificamente a todas las personas involucradas en los proyectos

suscritos entre ambas partes.

. Designar un articulador del convenio con el fin de unificar las comunicaciones y el contacto

interinstitucional y hacer su seguimiento.

. Orientar la transferencia de conocimientos sobre las experiencias de la ESE y el INS para

procesos de reindustrializacion y soberania sanitaria.

. Intercambiar conocimientos cientifico- técnicos y de innovacion entre las dos entidades.
. Fomentar la colaboracion en iniciativas y capacidades que impulsen la formacion vy

capacitacion de talento humano, para el avance y la gestién de la ciencia y la tecnologia.
Planificar, organizar y ejecutar seminarios, cursos y eventos cientificos que sean del interés
y acordes a la misionalidad y funciones de cada una de las instituciones cooperantes.
Evaluar y aprobar la pertinencia de la transferencia de tecnologias desarrolladas y
adaptadas, de acuerdo con el interés de las partes cooperantes, en desarrollo de los
proyectos especificos y de acuerdo con los procedimientos administrativos de cada entidad.
Las partes se comprometen a aportar el personal, equipos e instalaciones necesarias para
el desarrollo del convenio marco, a través de los convenios especificos.

Las partes se comprometen a informar sobre las decisiones administrativas relacionadas
con el desarrollo del convenio.

Velar por la correcta utilizaciéon de los equipos y demas elementos transferidos en el marco
del convenio para el desarrollo de las actividades cientificas y tecnoldgicas en el marco de
los planes, programas y proyectos de investigacion. )
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14. Establecer para los funcionarios o contratistas que participen en las actividades cientificas
y tecnoldgicas del presente convenio, la obligacién de observar el reglamento de las

. instituciones firmantes.

15. Las instituciones se comprometeran a que todas las personas que participen directamente
en la ejecucion del convenio marco especial de cooperacion a través de convenios
especificos, deberan estar afiliadas al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo,
conforme a los requisitos especificos exigidos por cada entidad.

16. Disponer de los recursos que sean necesarios para la ejecucion del presente convenio
pudiendo obtener subvenciones complementarias de organismos nacionales e
internacionales, conforme a la normatividad y los procedimientos administrativos y juridicos
aplicables.

17. Apoyar de manera conjunta el fortalecimiento del ecosistema de institutos publicos de
investigacion e innovacion de Colombia.

18. Facilitar la busqueda y formalizacion de alianzas académicas mediante la celebracion de
convenios marco, convenios de ejecucion directa y/o convenios para la oferta, desarrollo y
titulacion conjunta de programas académicos de educacion superior e investigativos en un
area especifica del conocimiento, de conformidad con lo previsto en la normatividad vigente
al momento de la alianza.

19. Para la ejecucion y desarrollo del convenio marco especial de cooperacion, se deberan
realizar convenios especificos derivados de este.

3.5 COMITE TECNICO: Se establece la conformacion de un Comité Técnico, para todos los
efectos, el cual en general se encargara de definir situaciones técnicas del convenio y
recomendara aquellas de caracter administrativo que estén a su alcance, el cual estara
conformado de la siguiente manera: El Coordinador del Grupo de Investigacion y Desarrollo de
Vacunas y Biolégicos Estratégicos en Salud Publica de la Direccion de Produccion y la
Subdireccion Investigacién Cientifica y Tecnologica de la Direccion de Investigacion en Salud
Publica, y/o quien designe el director del INS. Desde la ESE, haran parte del comité el
coordinador/a del doctorado interfacultades de salud publica, el coordinador/a de la maestria de
toxicologia y el director/a del departamento de salud publica. Los miembros del comité podran
designar otros integrantes y de ello se dejara constancia en acta. Una vez conformado EL
COMITE TECNICO OPERATIVO, se establecera una secretaria técnica y el liderazgo sera
ejercido por la supervision, de acuerdo con los objetivos estratégicos. Nota: La supervision
verificara, de acuerdo con el objeto y compromisos del convenio, si hay lugar a la suscripcion de
Acuerdo de confidencialidad entre instituciones. De lo anterior se debera dejar constancia en los
informes de supervision.

Las funciones del Comité Técnico del convenio seran las siguientes:

e Acordar periddicamente la orientacién que deberé darse a las diversas actividades y
proyectos que se realicen conjuntamente a través de convenios especificos dentro del
marco de este convenio y definir las cartas de compromiso que suscribiran para tales
fines.

e Promover el desarrollo de los objetivos del convenio marco, a través de convenios
especificos.

e Elaborar los programas de trabajo, prestar apoyo en el seguimiento a la ejecucion,
analizar las actividades desarrolladas y el alcance de estas para dar recomendaciones
que mejoren sus resultados.
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e Presentar informes a las Partes, cuando sea requerido. Esta es una funcién de los
supervisores del convenio.

e Celebrar reuniones con la frecuencia que definan los integrantes del Comité técnico, en
las cuales se realizara la evaluacion del avance de los convenios especificos que se
desean elaborar y las actividades y obligaciones pactadas. )

e Elaborar un informe de evaluacion general final sobre la ejecucion del convenio, el cual
sera remitido a los supervisores del convenio.

e Acordar mecanismos generales para la ejecucion de las actividades y obligaciones
pactadas dentro del convenio.

e Presentar al articulador del convenio las propuestas operativas necesarias para el
desarrollo de las obligaciones pactadas, para aprobacion de las partes.

e Suscribir mediante actas las decisiones acordadas por el Comité. De cada una de sus.
reuniones se levantara un acta correspondiente. Se comunicara oportunamente a cada
una de las Partes las decisiones que, en una u otra forma, puedan alterar la ejecucién
del presente Convenio y, ante todo, la continuidad de los programas y proyectos que lo
sustentan, tales como designaciones de los coordinadores, riesgos o eventuales
infracciones a las leyes y reglamentos, las correcciones y ajustes que deban hacerse,
las perspectivas inmediatas o mediatas de su vigencia, la suspensién o modificacion,
entre otros. .

e Vigilary verificar los riesgos que surjan durante la ejecucién del Convenio, lo cual implica
actualizar la matriz del riesgo, su forma de mitigarlo, y que deberan formalizarse mediante
el modificatorio respectivo.

e Servir de instancia consultiva y de apoyo para resolver las dificultades operativas y
técnicas que se presenten durante la ejecucion del Convenio, para los supervisores.
Propender por el logro de todos los objetivos y resultados propuestos.

e Las que se requieran para la adecuada ejecucion del Convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: En ninglin caso deben concurrir la figura de miembro de comité
técnico y supervisor.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las decisiones del Comité técnico operativo seran adoptadas
por mayoria simple de sus asistentes, y constaran en las correspondientes actas.

3.6 Informes: Las partes realizaran de manera conjunta un Informe de ejecucién con las
actividades programadas en el convenio teniendo en cuenta los avances. Incluir un informe
anual, presentado a las partes involucradas, que dé cuenta de los resultados acorde al plan de
trabajo.

El plan de trabajo debera entregarse al inicio del convenio especifico, antes de comenzar la
ejecucion de las actividades programadas. Este plan debe ser elaborado de manera conjunta
entre las partes y debe detallar, de forma clara y precisa, las actividades, plazos y responsables
de cada tarea o proceso dentro del marco del convenio. También debe incluir los objetivos
especificos, las metas a cumplir que permitiran medir el progreso y éxito de las actividades
propuestas.

En cuanto al informe de ejecucién, este debe presentarse de manera periédica (mes de
diciembre), como un informe de avance sobre las actividades programadas en el convenio
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especifico. El informe debe ser entregado a las partes involucradas en el convenio y debe dar
cuenta de los resultados obtenidos, comparando los avances con lo establecido en el plan de
trabajo. Debe incluir:

1. Descripcion detallada de las actividades realizadas durante el periodo evaluado.

2. Evaluacion de los avances de acuerdo con los objetivos y metas fijadas.

3. Resultados obtenidos y su impacto en el cumplimiento de los objetivos generales del
convenio.

4. Posibles ajustes o modificaciones al plan de trabajo, si es necesario, para asegurar la
consecucion de los objetivos.

Este informe anual debe ser una herramienta fundamental para la transparencia, el monitoreo
y la toma de decisiones durante la ejecucion del convenio, y debe ser revisado por ambas partes
para asegurar que el proyecto esté avanzando conforme a lo planificado.

3.7 Productos: Los productos se definiran en cada convenio especifico, segun lo acordado por
cada parte.

3.8 Plazo y lugar de ejecucion:

« Plazo durante el cual se ejecutara el objeto del convenio: El presente convenio tendra una
duracién de cinco (5) afios a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento. Los
cuales podran ser prorrogados de mutuo acuerdo por un término igual o menor al plazo
inicialmente pactado.

e Lugar de ejecucién: Seran las instalaciones del INS, ubicadas en la Avenida Calle 26 No.
51-20 de Bogota, Colombia; y las instalaciones de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez,
ubicadas Calle 16¢c #17 - 141, Valledupar, Cesar.

« Desplazamientos: Aplican: Si (X) No ( ), de tipo: Nacional () internacional (), las partes
cooperantes cubriran los gastos de los colaboradores, para lograr cumplir con los productos
relacionados en los contratos, para lo cual se gestionaran los recursos pertinentes.

+ Domicilio Contractual: Para todos los efectos sera ciudad de Bogota D.C.

3.8 Convenio a celebrar: Convenio marco especial de cooperacion

3.9 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucién. No aplica.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS

JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

En el proceso de contratacion se debera observar el articulo 209 de la Constitucion Politica de
1991, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, la Ley 1474 de
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2011, el Decreto Ley 019 de 2012 y demas normas que los modifiquen adicionen o
complementen.

Asi mismo, el articulo 6 del Decreto Ley 393 de 1991 y el articulo 17 del Decreto Ley 591 de
1991, establecen que, para adelantar actividades cientificas y tecnolédgicas y creacion de
tecnologias, la Nacion y sus entidades descentralizadas podran asociarse con los particulares,
entre otras, mediante la celebracion de Convenios Especiales de Cooperacion.

Es importante destacar que el documento CONPES 4069 actualizé la politica vigente (CONPES
3582 de 2009) y desarroll6 una politica nacional moderna, que contribuye a la solucién de los
retos provocados por el COVID-19, incluyé las recomendaciones de la Mision Internacional de
Sabios, orientd acciones para superar el rezago en inversion y potencid transformaciones
recientes en este aspecto como la creacion del Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion
(Ley 2162 de 2021) y la reglamentacion del Sistema Nacional de CTI (Decreto 1666 de 2021).

Por su parte el CONPES 4062 formuld la Politica Nacional de Propiedad Intelectual (Pl) que

tiene como objetivo consolidar la generacion y gestion de Pl y su aprovechamiento como

herramienta para incentivar la creacién, innovacion, transferencia de conocimiento y generar

aumentos en la productividad. Adicionalmente, plante6 estrategias para lograr sinergias entre

las entidades administradoras de PI| y diferentes entidades del orden nacional, con el fin de
facilitar su implementacion y potenciar los efectos de acciones de politica.

4.1 Modalidad de Seleccion

De conformidad con el literal e, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad
de seleccion para el presente proceso es Contratacion Directa.

4.2 Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion

La Constitucion Politica de Colombia en el articulo 70 consagra: “El Estado tiene el deber de
promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, -
artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional. //La
cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce
la igualdad y dignidad de todas las personas que conviven en el pais. El Estado promovera la
investigacién, la ciencia, el desarrollo y la difusién de los valores culturales de la Nacién”.

El articulo 2° de la Constituciéon Politica de Colombia establece que son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.
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El articulo 113 de la Carta Politica sefiala: “Ademdas de los érganos que las integran existen
otros, auténomos e independientes, para el cumplimiento de las demas funciones del Estado.
Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente
para la realizacion de sus fines”.

Por mandato del articulo 209 superior, la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracion de funciones, por tanto, las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

La Ley 29 de 1990 “Por la cual se dictan disposiciones para el fomento de la investigacion
cientifica y el desarrollo tecnoldgico y se otorgan facultades extraordinarias”, sefala en el
articulo 1°: “Corresponde al Estado promover y orientar el adelanto cientifico y tecnologico y,
por lo mismo, esta obligado a incorporar la ciencia y la tecnologia a los planes y programas de
desarrollo econémico y social del pais y a formular planes de ciencia y tecnologia tanto para el
mediano como para el largo plazo. Asi mismo, debera establecer los mecanismos de relacion
entre sus actividades de desarrollo cientifico y tecnolégico y las que, en los mismos campos,
adelanten la universidad, la comunidad cientifica y el sector privado colombianos”.

El Decreto 393 de 1991 en sus articulos 1°, 2°, 6°, 7° y 8°, “Por el cual se dictan normas sobre
asociacion para actividades cientificas y tecnologicas, proyectos de investigacion y creacion de
tecnologias”, establece las modalidades de asociacion, los propositos de dichas asociaciones,
las tipologias contractuales, dentro de las que se encuentra el Convenio Especial de
Cooperacion, las reglas y requisitos de estos convenios, mediante los cuales se desarrollan
actividades cientificas y tecnolégicas, proyectos de investigacion y creacién de tecnologias,
entre otras.

El Decreto 591 de 1991 “Por el cual se regulan las modalidades especificas de contratos de
fomento de actividades cientificas y tecnologicas” en sus articulos 2 y 17 establece lo que se
entiende por actividades cientificas y tecnoldgicas y el tipo de personas y la modalidad
asociacion que se puede celebrar para el desarrollo de las actividades cientificas o tecnologicas
previstas en el decreto.

Decreto 585 de 1991 sefiala que corresponde a las entidades oficiales cumplir las funciones
relacionadas con la ciencia y la tecnologia de conformidad con las normas establecidas en
dicho Decreto.

La Ley 1286 de 2009 establece como actividades del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién -SNCTI, el desarrollo de la capacidad de comprension, valoracion, generacion y
uso del conocimiento, y en especial, de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, en las
instituciones, sectores y regiones de la sociedad colombiana.
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El Decreto 1082 de 2015 reza en su articulo 2.2.1.2.1.4.7: “Contratacién para el desarrollo de
actividades cientificas y tecnolégicas. La contratacion directa para el desarrollo de actividades
cientificas y tecnoldgicas debe tener en cuenta la definicion contenida en el Decreto-ley 591 de -
1991 y las demas normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan”.

La Circular Externa Unica del 17 de Julio de 2018 expedida por Colombia Compra Eficiente
numeral 13 establece: “La contratacion de actividades de ciencia, tecnologia e innovacion por
parte de las Entidades Estatales debe aplicar el régimen propio de dichas actividades con
independencia de la fuente de financiacién utilizada”.

El articulo 2 del Decreto Ley 393 de 1991, el articulo 2 de del Decreto Ley 591 de 1991, Ley
1286 de 2009 que modificod la Ley 29 de 1990, y el Documento CONPES 3582 de 200,
modificado por el documento CONPES 4069 establecen las actividades consideradas de
ciencia, tecnologia e innovacion de los actores del Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e
Innovacion.

El convenio especial de cooperacion esta regulado en los articulos 6, 7 y 8 del Decreto - Ley
393 de 1991 y en el articulo 17 del Decreto-Ley 591 de 1991.

Los contratos para la ejecucion de programas, proyectos, y actividades de ciencia tecnologia e
innovacion, pueden celebrarse bajo la modalidad de contratacion directa, de acuerdo con el
literal (e) numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y en el articulo 33 de la ley 1286 de
2009. (b) El convenio especial de cooperacion esta sujeto a las normas de derecho privado, de
acuerdo con lo previsto en el Decreto Ley 393 de 1991.

5. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

Si bien el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.1.6.1., no hace una excepcion explicita
frente al deber de realizar andlisis de sector para la celebracién de contratos y/o convenios sin
valor monetario o sin presupuesto asignado; la normativa presupuestal y el estatuto general de
la contratacion si indican que para contratar existe el deber de contar con disponibilidad
presupuestal, salvo excepciones muy puntuales {por ejemplo, convenios interadministrativos o
actos sin erogacion).

Asi pues, aunque el principio de economia, estipulado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
sefiale en su numeral 13 que: “Las autoridades constituiran las reservas y compromisos
presupuestales necesarios, tomando como base el valor de las prestaciones al momento de
celebrar el contrato y el estimativo de los ajustes resultantes de la aplicacion de la clausula de
actualizacion de precios”; en contratos o convenios sin erogacion presupuestal o contratos o
convenios con valor cero, usualmente se entiende que no hay un gasto publico que requiera
andlisis de mercado para asegurar eficiencia econémica, lo anterior, aunado al hecho de que,
al no ser sus actividades asimilables a aquellas derivadas de necesidades presupuestarias
contempladas en el Plan de Compras de la entidad; su vocacion es la de facilitar la cooperacion
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y coordinacion entre entidades publicas o desarrollar actividades de caracter cientifico o
tecnoldgico o asociativas sin animo de lucro y en pro de las entidades que en ellas participan.

Con fundamento en lo anterior, desde el INS, se procede a realizar la siguiente evaluacion de
criterios, con la cual se puede concluir, que no existe necesidad de realizar dicho analisis,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

- Los contratos o convenios sin valor no generan impacto econémico directo. Al no
implicar erogacion, no hay gasto ni compromiso financiero que amerite evaluacion de
costos, analisis de mercado o revision financiera, dado que no habra desembolso.

- La contratacion directa con una entidad publica y/o privada especifica y sin competencia
elimina la necesidad de andlisis comparativos, ya que no existe un proceso competitivo
o0 selectivo que requiera revision de alternativas en otros sectores.

- Estos contratos o convenios suelen cumplir funciones distintas, como formalizar
acuerdos de cooperacion o convenios interadministrativos, o simplemente documentar
compromisos sin afectar el presupuesto, lo que hace innecesarios los analisis propios
de contrataciones comerciales.

- Si existe conocimiento previo o confianza sobre la capacidad y experiencia de la entidad
contratada, realizar nuevos analisis técnicos o de antecedentes resultaria redundante.

- En estos casos, se prioriza la formalidad y el cumplimiento normativo por encima de
analisis econémicos o de mercado, enfocandose en garantizar que el contrato o
convenio cumpla con los requisitos legales y administrativos sin necesidad de evaluar
competitividad o eficiencia financiera

6. VALOR DEL CONVENIO CUANTIFICACION DE LOS APORTES DE CADA

PARTE

La suscripcion de este convenio no genera afectacion presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO: Las partes podran solicitar apoyo financiero de terceras partes de
manera conjunta o individual, con el fin de llevar adelante los programas y actividades de
cooperacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que se requiera erogacion para la realizacion de
actividades especificas de cualquiera de las partes, estara detallada en los convenios
especificos que se celebren entre las partes. De igual forma, cuando el aporte sea en especie,
este debe estar cuantificado en los convenios especificos.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR OBJETIVA DEL COLABORADOR DE LA
ADMINISTRACION

La seleccion objetiva, es una regla de conducta de la actividad contractual, asi como un principio
que orienta a la totalidad de las modalidades de seleccion, incluso la contratacion directa, la
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cual apunta a la escogencia de la oferta mas favorable para los intereses perseguidos y
necesidades a satisfacer con los acuerdos de voluntades que suscriben las Entidades Publicas.

El INS determind la pertinencia de suscribir un Convenio Marco Especial de Cooperaciéon con
la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez, debido a que las entidades cooperaran en’
diversos temas relacionados con la investigacién, que permite que con la intencion de
cooperacion logren el cumplimiento de funciones administrativas conjuntamente, con
obligaciones derivadas y que tienen relacion directa en el cumplimiento de su misionalidad y
con los objetivos propuestos con la suscripcidon de este convenio y sus especificos.

8. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad al articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, determine los riesgos previsibles, (hechos futuros y probables) que
pueden presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato afectando el equilibrio
econémico del mismo, para ello debe:

Establecer el contexto en el cual se adelanta el Proceso de Contratacion.
Identificar y clasificar los Riesgos del Proceso de Contratacion.

Evaluar y calificar los Riesgos.

Asignar y tratar los Riesgos.

Monitorear y revisar la gestion de los Riesgos.

e o o o o

Considerando que la Agencia Colombia Compra Eficiente, produjo un Manual para la
Identificacion y Cobertura de Riesgos en proceso de contratacion, el cual se anexa al presente .
formato, las areas técnicas deberan hacer el ejercicio de identificacion respectivo, el cual
debera contenerse en documento separado, que no hara parte de los presentes estudios.

En el presente acapite sélo se incluiran los riesgos relativos a la etapa de ejecucién y la etapa
pos contractual, los cuales deben diligenciarse conforme a la matriz Anexa:

ANEXO 1 MATRIZ DE RIESGOS

En todo caso, las partes tendran la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto,
deberan considerar, previo a la suscripcion del convenio todos los aspectos técnicos,
econdmicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y
materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucién del contrato y la permanencia de la
ecuacion contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y
responsabilidad, los gastos que esto conlleve. '

Nota. El Manual para la identificacidn y cobertura de riesgos en procesos de contratacion
se encuentra disponible adicionalmente en el link:

https://colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce manual cobertura ri
esgo.pdf
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9. ANALISIS DE GARANTIAS A EXIGIR EN EL CONVENIO

Atendiendo lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.5., en la contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en la seccién 3, que comprende los articulos
2.21.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. del mencionado decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

En el Convenio Marco Especial de Cooperacion a suscribir, no se exigira la constituciéon de
garantias, teniendo en cuenta que el riesgo de incumplimiento de las obligaciones a cargo de
las partes se encuentra disminuido por la labor de los supervisores del convenio, entendiéndose
estos como mecanismos idéneos para el control o tratamiento de los riesgos citados en el
documento de estudios previos.

10. COBERTURA DE ACUERDOS COMERCIALES

El “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”,
publicado por Colombia Compra Eficiente, sefiala que las entidades estatales no deben hacer
el analisis para los procesos de contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de
contratacion directa y de minima cuantia. Para el caso en particular N/A.

11. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

Una vez verificada la Guia Conceptual y Metodologia de Compras Publicas Sostenibles del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y el Portafolio de Bienes y Servicios Sostenible
- 2013 del Ministerio de Comercio Industria y Turismo, no son aplicables criterios de
sostenibilidad en el marco del convenio que se pretende suscribir.

12. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, el area técnica respectiva debe
verificar en la etapa de planeacion, las Normas y Requerimientos de Seguridad y Salud en el
Trabajo establecidas en el Anexo 1 del POE-A01.2014-001 “Gestion de Seguridad y Salud en
el trabajo”, que contempla:

Nota: Dicha norma aplica en caso de que se prevea la realizacion de actividades derivadas del
mismo, con ejecucion en las instalaciones del INS.

Durante toda la ejecucion del convenio:

e Permanecer con la Dotacién, Equipos y Elementos de Proteccion Personal necesarios
durante la labor a desarrollar.
e El personal debera permanecer con la identificacion y el uniforme distintivo a la que
- pertenece, mientras permanezca en la entidad.
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e Cumplir con las normas de comportamiento y seguir los protocolos y procedimientos de cada
grupo o laboratorio del INS.

e Reportar todo accidente de trabajo al jefe inmediato, a la ARL a la que se encuentre afiliado,
y a Seguridad y Salud en el Trabajo del INS. La empresa sera la Gnica responsable de la
investigacion de los accidentes que ocurran a sus trabajadores durante el contrato.

¢ Atender los llamados de emergencia y evacuar en caso de ser necesario. Si durante la -
permanencia del personal en la entidad se presenta una emergencia, el personal debera
acatar las 6rdenes dadas por cualquier persona integrante de la brigada de emergencias. La
persona debera acatar la sefializacion de emergencias presente.

¢ Garantizar condiciones seguras para sus trabajadores y subcontratistas.

¢ Acatar las modificaciones o sugerencias de seguridad dadas por el Supervisor del Convenio
y por Seguridad y Salud en el Trabajo del INS, a los procedimientos o las actividades que
adelante, cuando existan condiciones inseguras para el personal, sus trabajadores, -
visitantes, o para el personal del INS.

e En caso de que el Supervisor notifique situaciones anormales relacionadas con el Sistema
de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo, la debe comprometerse a solucionar lo
pertinente en el plazo que se le establezca.

e Transitar solo por las vias y zonas permitidas y autorizadas, no obstaculizar la circulacion, si
usa vehiculos movilizarse a velocidades razonables respetando la circulacion y la seguridad
via.

e Estara prohibido el transporte de personal de pie dentro de platones o similar

¢ Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad necesarios para la ejecucion de sus
actividades.

De igual forma, se precisa que todos los requerimientos normativos vigentes aplicables al
presente convenio en materia ambiental deberan ser acatados y cumplidos a conformidad.

13. SUPERVISION DEL CONVENIO

Quien ejercera la supervision sobre la ejecucion, cumplimiento del objeto y los compromisos
del convenio, de conformidad con los presupuestos determinados por la Ley 1474 de 2011 en
sus articulos 83 y 84, sera:

Por parte del INS: el Director (a) de Produccion y el Director (a) de Investigacion en Salud -
Publica o quien designe el/la directora(a) General.

Por parte de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez: El (la) Gerente del Hospital
Pumarejo de Lopez o quien designe.

Nota: Cuando el supervisor sea un Director, Coordinador o Jefe de Area/Direccion/Grupo la -
responsabilidad estara en cabeza de quien haga sus veces o lo remplace en el cargo.
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14. RESPONSABLES
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JOHANA ESTHER HERNANDEZ TOLOZA
Direccion de Investigacion en Salud Publica
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JUANTFELIPE BEDOY)\ MENESES
Director Técnico de la DirecZion de Produccion

Anexo: Matriz de riesgos







